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Tóm tắt: Trong bối cảnh toàn cầu hóa sâu rộng và sự phát triển nhanh chóng của cách 
mạng công nghiệp 4.0, năng lực hội nhập quốc tế trở thành yêu cầu cấp thiết đối với thanh 
niên – lực lượng xã hội tiên phong, sáng tạo và có tiềm năng phát triển mạnh mẽ. Bài viết 
tập trung đánh giá thực trạng hạn chế và nhu cầu cấp bách trong việc nâng cao năng lực hội 
nhập quốc tế cho thanh niên Việt Nam, từ đó đề xuất hệ thống giải pháp đồng bộ, có tính khả 
thi cao. Cụ thể, năm nhóm giải pháp được đề xuất gồm: (1) hoàn thiện chính sách và thể chế 
liên quan đến thanh niên nhằm tạo hành lang pháp lý thuận lợi cho hội nhập; (2) đổi mới 
giáo dục và đào tạo theo hướng toàn diện, chú trọng phát triển ngoại ngữ, kỹ năng toàn cầu 
và giáo dục công dân toàn cầu; (3) phát triển kỹ năng thiết yếu như kỹ năng số, tư duy phản 
biện, lãnh đạo, khởi nghiệp; (4) nâng cao hiệu quả truyền thông, cung cấp thông tin chính 
xác, đa dạng về hội nhập; và (5) tăng cường hợp tác quốc tế về thanh niên, thúc đẩy các 
chương trình trao đổi, nghiên cứu và đào tạo nghề xuyên biên giới. Những đề xuất này không 
chỉ góp phần phát huy vai trò chủ thể của thanh niên trong công cuộc hội nhập và phát triển 
đất nước mà còn góp phần xây dựng thế hệ công dân toàn cầu mang bản sắc Việt Nam.

Từ khóa: Hội nhập quốc tế, giải pháp, thanh niên Việt Nam.

Abstract: In the context of accelerating globalization and the Fourth Industrial 
Revolution, enhancing the international integration capacity of Vietnamese youth has 
become an urgent strategic requirement. As the vanguard force in socio-economic 
transformation, youth must be equipped with comprehensive knowledge, global skills, and 
adaptive capacity to meet the demands of international environments. This paper identifies 
current limitations and challenges faced by Vietnamese youth in the integration process 
and proposes a comprehensive set of feasible solutions. Five key areas of intervention 
are highlighted: (1) institutional and policy improvements to establish a favorable legal 
framework for youth integration; (2) reforming the education and training system to meet 
global standards, emphasizing foreign language proficiency, global citizenship education, 
and competency-based learning; (3) skill development initiatives focusing on digital literacy, 
critical thinking, leadership, and entrepreneurship; (4) enhancing communication strategies 
and access to accurate and diverse information on international integration opportunities; 
and (5) expanding international cooperation, including bilateral and multilateral youth 
exchange programs, joint research, and vocational training. These recommendations aim 
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not only to empower youth as proactive agents in Vietnam’s integration journey but also to 
nurture a globally competent generation deeply rooted in Vietnamese identity. The paper 
calls for coordinated efforts from governmental agencies, youth organizations, educational 
institutions, and international partners to realize these goals sustainably.

Keywords: International integration, solution, Vietnamese youth.
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1. Đặt vấn đề

Trong bối cảnh toàn cầu hóa và hội 
nhập quốc tế ngày càng sâu rộng, thanh niên 
Việt Nam đóng vai trò quan trọng trong việc 
kết nối đất nước với cộng đồng quốc tế. Xu 
thế toàn cầu hóa và cách mạng công nghiệp 
4.0 đặt ra những yêu cầu cao hơn về năng lực 
hội nhập, bao gồm kiến thức, kỹ năng, tư duy 
và khả năng thích nghi với môi trường quốc 
tế. Việt Nam đang tham gia sâu vào các Hiệp 
định thương mại tự do thế hệ mới (CPTPP, 
EVFTA, RCEP...), đòi hỏi nguồn nhân lực trẻ 
phải có khả năng cạnh tranh trong môi trường 
toàn cầu. Hội nhập quốc tế không chỉ là yêu 
cầu của thời đại mà còn là định hướng chiến 
lược phát triển của Việt Nam. Trong Nghị 
quyết Đại hội XIII của Đảng Cộng sản Việt 
Nam đã nhấn mạnh: “Tăng cường hội nhập 
quốc tế toàn diện, sâu rộng; nâng cao hiệu 
quả công tác đối ngoại đa phương”. Thanh 
niên được xem là lực lượng tiên phong, có 
khả năng tiếp thu nhanh những tiến bộ của 
thời đại và đưa đất nước hội nhập sâu rộng 
vào cộng đồng quốc tế. Mặc dù có lợi thế về 
sự năng động, sáng tạo và tinh thần cầu tiến, 
nhiều thanh niên Việt Nam vẫn gặp khó khăn 
trong ngoại ngữ, tư duy phản biện, kỹ năng 
làm việc trong môi trường đa văn hóa và kiến 
thức về luật pháp quốc tế. Sự chuẩn bị về kỹ 
năng số, tư duy khởi nghiệp và hội nhập kinh 
tế còn chưa đồng đều giữa các nhóm thanh 
niên. Bài viết này tập trung đề xuất một số 

giải pháp nhằm tăng cường năng lực hội 
nhập quốc tế cho thanh niên Việt Nam trong 
bối cảnh toàn cầu hóa hiện nay.

2. Phương pháp nghiên cứu

Bài viết là một phần kết quả nghiên 
cứu của đề tài cấp Bộ năm 2024: “Nghiên 
cứu đề xuất giải pháp của Đoàn trong nâng 
cao năng lực hội nhập quốc tế của Đoàn viên 
thanh niên Việt Nam”, mã số: ĐT. KXĐTN 
25-06. Qua đó, sử dụng phương pháp phân 
tích tài liệu thứ cấp từ các nghiên cứu trong 
và ngoài nước về năng lực hội nhập quốc tế 
của thanh niên, các báo cáo chính sách và 
văn bản pháp luật liên quan đến công tác 
Đoàn và phát triển thanh niên. Đồng thời, 
bài viết tổng hợp, phân tích và đề xuất các 
giải pháp phù hợp với thực tiễn Việt Nam.

3. Kết quả và bàn luận

Trên cơ sở thực trạng năng lực hội 
nhập quốc tế của thanh niên Việt Nam hiện 
nay và yêu cầu hội nhập trong bối cảnh toàn 
cầu hóa, bài viết đề xuất một số giải pháp 
nhằm nâng cao năng lực hội nhập quốc tế 
cho đoàn viên, thanh niên, góp phần phát 
huy vai trò của nòng cốt của lực lượng đoàn 
viên, thanh niên trong tiến trình phát triển 
đất nước.

3.1. Giải pháp về chính sách

Để tăng cường năng lực hội nhập quốc 
tế cho thanh niên Việt Nam, việc hoàn thiện 
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hệ thống chính sách, pháp luật về thanh niên 
là vô cùng cần thiết. Cần rà soát, sửa đổi, bổ 
sung các chính sách, pháp luật hiện hành để 
tạo hành lang pháp lý thuận lợi cho thanh 
niên tham gia hội nhập quốc tế. Đặc biệt, 
việc cụ thể hóa các quy định về hợp tác quốc 
tế về thanh niên trong Luật Thanh niên 2020 
thông qua các Nghị định, Thông tư hướng 
dẫn chi tiết sẽ tạo cơ sở pháp lý vững chắc 
cho các hoạt động hội nhập quốc tế của 
thanh niên.

Song song với việc hoàn thiện chính 
sách, cần tăng cường đầu tư ngân sách cho 
phát triển thanh niên, đặc biệt là các hoạt 
động hội nhập quốc tế như học bổng du học, 
trao đổi thanh niên, tình nguyện quốc tế. Hỗ 
trợ tài chính cho thanh niên tham gia các 
chương trình giao lưu quốc tế, nghiên cứu 
khoa học, khởi nghiệp và học tập ở nước 
ngoài. Khuyến khích doanh nghiệp, tổ chức 
quốc tế tham gia đầu tư, tài trợ cho các sáng 
kiến, dự án hội nhập quốc tế của thanh niên. 
Đầu tư này sẽ tạo điều kiện cho nhiều thanh 
niên, đặc biệt là những người có hoàn cảnh 
khó khăn, có cơ hội tiếp cận với môi trường 
quốc tế.

Để đảm bảo tính đồng bộ, nhất quán 
trong thực hiện chính sách thanh niên, cần 
xây dựng cơ chế phối hợp hiệu quả giữa các 
bộ, ngành, địa phương giúp nâng cao hiệu 
quả thực hiện chính sách thanh niên. Đẩy 
mạnh phân cấp quản lý, trao quyền cho các 
tổ chức thanh niên trong triển khai hoạt động 
hội nhập quốc tế. Xây dựng cơ chế đối thoại 
thường xuyên giữa thanh niên và các cơ 
quan Nhà nước, doanh nghiệp, tổ chức quốc 
tế để phản ánh nhu cầu và đề xuất chính sách 
phù hợp.

Trong bối cảnh toàn cầu hóa và cách 
mạng công nghiệp 4.0, việc xây dựng Chiến 

lược phát triển nhân lực trẻ chất lượng cao 
giai đoạn 2025-2035, tầm nhìn 2045 trở 
nên cấp thiết. Chiến lược này cần xác định 
rõ mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp phát triển 
nhân lực trẻ đáp ứng yêu cầu hội nhập quốc 
tế và phải gắn kết chặt chẽ với Chiến lược 
phát triển kinh tế - xã hội của đất nước và 
xu thế phát triển của thế giới. Đây sẽ là định 
hướng quan trọng cho công tác phát triển 
thanh niên trong những năm tới.

3.2. Giải pháp về giáo dục và đào tạo

Đổi mới hệ thống giáo dục theo hướng 
hội nhập quốc tế là giải pháp nền tảng để 
nâng cao năng lực hội nhập quốc tế cho 
thanh niên Việt Nam. Cần đổi mới mạnh mẽ 
hệ thống giáo dục Việt Nam theo hướng áp 
dụng các chuẩn mực, phương pháp giáo dục 
tiên tiến của thế giới, đồng thời vẫn giữ gìn 
và phát huy bản sắc dân tộc. Việc đổi mới 
chương trình, nội dung đào tạo theo hướng 
phát triển năng lực, phẩm chất người học, 
giảm tải kiến thức lý thuyết, tăng cường thực 
hành, ứng dụng sẽ giúp thanh niên Việt Nam 
phát triển tư duy phản biện, sáng tạo - những 
phẩm chất cần thiết trong bối cảnh hội nhập.

Ngoại ngữ, đặc biệt là tiếng Anh, là 
chìa khóa quan trọng để thanh niên hội nhập 
quốc tế. Cần phê duyệt và triển khai mạnh 
mẽ Dự thảo đề án quốc gia “Từng bước 
đưa tiếng Anh thành ngôn ngữ thứ hai trong 
trường học giai đoạn 2025-2035, tầm nhìn 
đến 2045” (Thu Trang, 2025) với việc đổi 
mới chương trình, phương pháp dạy và học 
ngoại ngữ ở tất cả các cấp học, bậc học theo 
hướng phát triển năng lực giao tiếp thực tế. 
Việc áp dụng khung năng lực ngoại ngữ 6 
bậc dùng cho Việt Nam, gắn với khung tham 
chiếu chung châu Âu (CEFR) sẽ đảm bảo 
tính tương đồng với các chuẩn quốc tế, giúp 
thanh niên Việt Nam tự tin hơn khi giao tiếp 
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trong môi trường quốc tế. Bên cạnh đó, việc 
tạo môi trường sử dụng ngoại ngữ, khuyến 
khích việc dạy các môn khoa học, công 
nghệ, kinh tế bằng tiếng Anh tại các trường 
đại học sẽ giúp sinh viên nâng cao năng lực 
ngoại ngữ trong bối cảnh thực tế.

Phát triển giáo dục công dân toàn cầu 
là một xu hướng quan trọng trong giáo dục 
hiện đại. Công dân toàn cầu là người có kiến 
thức, kỹ năng và thái độ cần thiết để sống và 
làm việc hiệu quả trong môi trường toàn cầu 
hóa. Việc đưa giáo dục công dân toàn cầu 
vào chương trình giáo dục phổ thông và đại 
học sẽ giúp thanh niên Việt Nam phát triển 
kiến thức về các vấn đề toàn cầu (biến đổi 
khí hậu, phát triển bền vững, hòa bình, an 
ninh, quyền con người...), kỹ năng giao tiếp 
liên văn hóa, tôn trọng đa dạng văn hóa, hợp 
tác toàn cầu, và thái độ tích cực, trách nhiệm 
đối với cộng đồng toàn cầu.

Song song với hội nhập quốc tế, việc 
tăng cường giáo dục về bản sắc dân tộc sẽ 
giúp thanh niên hiểu biết, tự hào và gắn 
bó với văn hóa truyền thống dân tộc. Cần 
lồng ghép kiến thức về lịch sử, văn hóa, con 
người Việt Nam vào chương trình giáo dục 
các cấp, đồng thời tổ chức các hoạt động trải 
nghiệm, tìm hiểu văn hóa dân tộc cho thanh 
niên. Điều này sẽ giúp thanh niên Việt Nam 
giữ vững bản sắc dân tộc trong quá trình hội 
nhập quốc tế, tránh tình trạng “lai căng văn 
hóa” hoặc “khủng hoảng bản sắc”.

Để mở rộng cơ hội học tập quốc tế 
cho thanh niên, đặc biệt là những người có 
hoàn cảnh khó khăn, cần xây dựng hệ thống 
học bổng quốc tế đa dạng, từ ngân sách Nhà 
nước và huy động các nguồn lực xã hội. 
Đồng thời, cần xây dựng cơ chế ràng buộc, 
khuyến khích du học sinh về nước phục vụ 
sau khi tốt nghiệp để giảm thiểu tình trạng 

“chảy máu chất xám”. Các học bổng này 
không chỉ tập trung vào đào tạo trình độ cao 
(thạc sĩ, tiến sĩ) mà còn bao gồm các chương 
trình trao đổi ngắn hạn, thực tập quốc tế, 
giúp nhiều thanh niên có cơ hội trải nghiệm 
môi trường quốc tế.

3.3. Giải pháp phát triển kỹ năng

Để định hướng phát triển kỹ năng cho 
thanh niên một cách hệ thống, cần nghiên 
cứu, xây dựng khung năng lực thanh niên 
Việt Nam trong bối cảnh hội nhập quốc tế. 
Khung năng lực này sẽ là cơ sở cho việc thiết 
kế các chương trình, hoạt động phát triển kỹ 
năng cho thanh niên, bao gồm các nhóm 
năng lực cơ bản: năng lực chuyên môn nghề 
nghiệp, năng lực xã hội, năng lực số, năng 
lực toàn cầu và năng lực thích ứng và học tập 
suốt đời. Khung năng lực này cần được xây 
dựng dựa trên nghiên cứu khoa học, tham 
khảo các khung năng lực quốc tế, đồng thời 
phù hợp với điều kiện thực tế và đặc điểm 
văn hóa, xã hội của Việt Nam.

Kỹ năng mềm đóng vai trò quan trọng 
giúp thanh niên thành công trong môi trường 
quốc tế. Cần phát triển hệ thống đào tạo kỹ 
năng mềm đa dạng, chất lượng cao cho thanh 
niên thông qua việc lồng ghép giáo dục kỹ 
năng mềm vào chương trình đào tạo chính 
khóa ở các cấp học, đặc biệt là bậc đại học. 
Bên cạnh đó, cần phát triển các trung tâm 
đào tạo kỹ năng mềm chuyên nghiệp, chuẩn 
quốc tế và xây dựng các nền tảng học kỹ 
năng mềm trực tuyến miễn phí, chất lượng 
cao. Sự tham gia của doanh nghiệp trong 
đào tạo kỹ năng mềm cho thanh niên thông 
qua các chương trình thực tập, đào tạo nội 
bộ cũng cần được khuyến khích để đảm bảo 
tính thực tiễn, gắn với nhu cầu thị trường lao 
động.
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Trong bối cảnh chuyển đổi số và cách 
mạng công nghiệp 4.0, kỹ năng số trở thành 
yêu cầu cơ bản đối với thanh niên. Cần triển 
khai mạnh mẽ chương trình phát triển kỹ 
năng số quốc gia với việc xây dựng lộ trình 
phát triển kỹ năng số cho các nhóm thanh 
niên khác nhau, từ kỹ năng số cơ bản đến kỹ 
năng số nâng cao. Việc phát triển các khóa 
học trực tuyến về kỹ năng số, miễn phí và dễ 
tiếp cận sẽ giúp thanh niên, đặc biệt là thanh 
niên ở vùng sâu, vùng xa, có cơ hội nâng cao 
kỹ năng số. Bên cạnh đó, việc tổ chức các sự 
kiện, cuộc thi về công nghệ, kỹ năng số và 
hỗ trợ thanh niên tiếp cận với các công nghệ 
mới, xu hướng công nghệ toàn cầu sẽ thúc 
đẩy phong trào học tập, nghiên cứu, ứng 
dụng công nghệ trong thanh niên.

Khởi nghiệp đổi mới sáng tạo là một 
trong những xu hướng quan trọng của thanh 
niên hiện nay và là con đường hiệu quả để 
thanh niên hội nhập quốc tế. Cần xây dựng 
hệ sinh thái hỗ trợ khởi nghiệp đổi mới sáng 
tạo cho thanh niên, bao gồm các vườn ươm, 
trung tâm đổi mới sáng tạo, quỹ đầu tư mạo 
hiểm và các chương trình hỗ trợ, tư vấn khởi 
nghiệp. Việc đưa giáo dục khởi nghiệp vào 
chương trình đào tạo đại học sẽ giúp sinh 
viên hình thành tư duy, kỹ năng khởi nghiệp 
từ sớm. Các cuộc thi khởi nghiệp, sáng tạo 
cho thanh niên từ cấp trường đến cấp quốc 
tế sẽ tạo sân chơi, thúc đẩy tinh thần khởi 
nghiệp trong thanh niên. Đặc biệt, việc kết 
nối, hợp tác với các trung tâm khởi nghiệp, 
quỹ đầu tư mạo hiểm quốc tế sẽ mở ra cơ 
hội cho các startup của thanh niên Việt Nam 
vươn ra thị trường toàn cầu.

Thanh niên là những người lãnh đạo, 
quản lý tương lai của đất nước trong bối 
cảnh hội nhập, do đó cần triển khai các 
chương trình phát triển kỹ năng lãnh đạo, 
quản lý quốc tế cho thanh niên. Các chương 

trình như đào tạo tài năng trẻ tại các cơ quan 
nhà nước, doanh nghiệp lớn, chương trình 
lãnh đạo trẻ tiềm năng với sự tham gia của 
các chuyên gia quốc tế, và chương trình trao 
đổi lãnh đạo trẻ với các quốc gia phát triển 
sẽ giúp thanh niên Việt Nam phát triển tầm 
nhìn, kỹ năng lãnh đạo toàn cầu. Những 
chương trình này cần được thiết kế với nội 
dung, phương pháp tiên tiến, phù hợp với xu 
thế phát triển lãnh đạo trên thế giới, đồng 
thời gắn với thực tiễn Việt Nam.

3.4. Giải pháp thông tin và truyền 
thông

Thông tin đóng vai trò quan trọng 
trong việc nâng cao nhận thức, định hướng 
hành động của thanh niên trong hội nhập 
quốc tế. Cần xây dựng hệ thống thông tin đa 
dạng, chính thống, dễ tiếp cận về hội nhập 
quốc tế dành cho thanh niên, bao gồm cổng 
thông tin điện tử, ứng dụng di động và mạng 
lưới tư vấn viên về hội nhập quốc tế tại các 
trường đại học, tổ chức thanh niên. Nội dung 
thông tin cần đa dạng, bao gồm thông tin về 
các cơ hội học bổng, du học, trao đổi quốc 
tế; thông tin về thị trường lao động quốc tế 
và các cơ hội việc làm ở nước ngoài; kiến 
thức về văn hóa, phong tục, tập quán của các 
nước; thông tin về các hiệp định thương mại 
tự do, tổ chức quốc tế mà Việt Nam tham gia 
và thông tin về các thành tựu, đóng góp của 
thanh niên Việt Nam trên trường quốc tế.

Để nâng cao hiệu quả của công tác 
thông tin, cần đa dạng hóa các kênh, phương 
thức truyền thông về hội nhập quốc tế cho 
thanh niên. Bên cạnh các phương tiện truyền 
thông đại chúng truyền thống như báo, đài, 
truyền hình, cần tăng cường sử dụng các nền 
tảng truyền thông số, mạng xã hội để tiếp cận 
hiệu quả với thanh niên. Các kênh YouTube, 
TikTok, Facebook, Instagram có thể được sử 
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dụng để truyền tải thông tin về hội nhập quốc 
tế một cách sinh động, hấp dẫn. Việc tổ chức 
các sự kiện trực tiếp như hội thảo, tọa đàm, 
triển lãm về hội nhập quốc tế và sử dụng các 
hình thức truyền thông sáng tạo như podcast, 
webinar, infographic cũng sẽ giúp thông tin 
đến với thanh niên một cách hiệu quả hơn.

Trong bối cảnh thông tin sai lệch, tin 
giả ngày càng phổ biến trên không gian 
mạng, việc nâng cao kỹ năng tiếp nhận và xử 
lý thông tin cho thanh niên trở nên cấp thiết. 
Cần tổ chức các chương trình tập huấn, đào 
tạo về kỹ năng tư duy phản biện, phân tích, 
đánh giá thông tin cho thanh niên. Bên cạnh 
đó, cần xây dựng các tài liệu hướng dẫn, 
công cụ kiểm tra thông tin (fact-checking 
tools) để giúp thanh niên nhận diện, phân 
biệt thông tin thật - giả. Việc thúc đẩy văn 
hóa đọc, nghiên cứu khoa học trong thanh 
niên cũng góp phần nâng cao khả năng tư 
duy phản biện, tăng cường miễn dịch trước 
thông tin sai lệch.

3.5. Giải pháp hợp tác quốc tế

Tăng cường hợp tác quốc tế về thanh 
niên là giải pháp quan trọng để mở rộng cơ 
hội hội nhập quốc tế cho thanh niên Việt 
Nam. Cần đẩy mạnh ký kết và thực hiện 
hiệu quả các thỏa thuận, chương trình hợp 
tác về thanh niên với các quốc gia, tổ chức 
quốc tế. Đặc biệt, cần tận dụng tối đa các 
chương trình hợp tác thanh niên trong khuôn 
khổ ASEAN, APEC, các hiệp định thương 
mại tự do (FTA) và các cơ chế hợp tác song 
phương, đa phương khác. Việc tham gia tích 
cực vào các mạng lưới thanh niên khu vực 
và quốc tế cũng sẽ mở ra nhiều cơ hội cho 
thanh niên Việt Nam.

Trao đổi thanh niên là một trong những 
hình thức hợp tác quốc tế hiệu quả, giúp 
thanh niên trải nghiệm trực tiếp môi trường 

quốc tế. Cần mở rộng quy mô, đa dạng hóa 
nội dung các chương trình trao đổi thanh 
niên với các nước, từ trao đổi học thuật, văn 
hóa đến trao đổi kỹ năng, kinh nghiệm trong 
các lĩnh vực cụ thể. Đặc biệt, cần phát triển 
các chương trình trao đổi thanh niên có tính 
chiến lược, lâu dài với các đối tác quan trọng 
như ASEAN, Nhật Bản, Hàn Quốc, Trung 
Quốc, EU, Hoa Kỳ. Những chương trình này 
cần được thiết kế với nội dung phong phú, 
phương thức tổ chức đa dạng, phù hợp với 
nhu cầu, sở thích của thanh niên.

Để mở rộng cơ hội việc làm quốc tế 
cho thanh niên, cần tăng cường hợp tác quốc 
tế về đào tạo nghề, xuất khẩu lao động. Việc 
nâng cao chất lượng lao động xuất khẩu, 
chuyển dịch cơ cấu từ lao động giản đơn 
sang lao động kỹ thuật, chuyên môn cao 
sẽ nâng cao vị thế của lao động Việt Nam 
trên thị trường quốc tế. Đồng thời, cần tăng 
cường bảo hộ quyền lợi của người lao động 
Việt Nam ở nước ngoài thông qua các cơ chế 
hợp tác song phương, đa phương. Việc đẩy 
mạnh hợp tác với các tổ chức quốc tế trong 
phát triển nguồn nhân lực trẻ cũng sẽ giúp 
nâng cao chất lượng đào tạo, tạo cơ hội việc 
làm quốc tế cho thanh niên.

Phát triển hợp tác thanh niên trong lĩnh 
vực khoa học, công nghệ và đổi mới sáng 
tạo là hướng đi quan trọng trong bối cảnh 
cách mạng công nghiệp 4.0. Cần thúc đẩy 
các chương trình hợp tác nghiên cứu khoa 
học, trao đổi chuyên gia trẻ với các quốc gia 
tiên tiến về khoa học công nghệ. Việc phát 
triển các trung tâm đổi mới sáng tạo, chuyển 
giao công nghệ có sự tham gia của các đối 
tác quốc tế sẽ tạo môi trường thuận lợi cho 
thanh niên tiếp cận, làm chủ công nghệ tiên 
tiến. Đặc biệt, cần xây dựng các chương 
trình hợp tác trong các lĩnh vực công nghệ 
mới, tiên phong như trí tuệ nhân tạo, dữ liệu 



72 NGUỒN LỰC VÀ PHÁT TRIỂN SỐ 2 (THÁNG 6/2025)

THANH NIÊN, VĂN HÓA VÀ PHÁT TRIỂN

lớn, Internet vạn vật, Blockchain để thanh 
niên Việt Nam không bị tụt hậu trong cuộc 
cách mạng công nghiệp 4.0.

4. Kết luận

Hội nhập quốc tế là xu thế tất yếu trong 
bối cảnh toàn cầu hóa hiện nay, mở ra nhiều 
cơ hội nhưng cũng đặt ra không ít thách thức 
cho thanh niên Việt Nam. Qua phân tích thực 
trạng hội nhập quốc tế của thanh niên Việt 
Nam, có thể thấy bên cạnh những thuận lợi 
và cơ hội, thanh niên Việt Nam còn đối mặt 
với nhiều khó khăn, thách thức như hạn chế 

về năng lực ngoại ngữ, kỹ năng mềm, kiến 
thức về hội nhập quốc tế và khả năng thích 
ứng với môi trường quốc tế.

Để tăng cường năng lực hội nhập quốc 
tế cho thanh niên Việt Nam, cần triển khai 
đồng bộ các nhóm giải pháp về chính sách, 
giáo dục và đào tạo, phát triển kỹ năng, 
thông tin và truyền thông và hợp tác quốc 
tế. Những giải pháp này cần được thực hiện 
một cách hệ thống, với sự tham gia của các 
cấp, các ngành, tổ chức xã hội và bản thân 
thanh niên.
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